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MASTER BUSINESS ADMINISTRATION

GESTÃO DE PROJETOS COM FOCO NO COACH 
I - Natureza do Curso
Master Business Administration (MBA) = Especialização.
Os cursos de Master Business Administration também chamado de curso de pós-graduação lato sensu, têm duração de 420 horas, não computado o tempo de estudo individual ou em grupo, sem assistência docente e aquele destinado à elaboração de monografia ou trabalho de conclusão de curso. 
Oferecido aos diplomados em cursos de nível superior, objetiva formação técnica-profissional peculair, não abrangendo o campo total do saber em que se insere a especialidade. Direcionado à formação em áreas de conhecimentos que se compõem com os ramos convergentes à Administração e às Neurociências, o curso confere certificado com denominação de especialista a seus concluintes.
II – Apresentação

O do curso de MBA lhe proporcionará a troca de contatos profissionais, a autoformação e a potencialização de competências imprescindíveis aos processos de coach aplicados à gestão de projetos institucionais. 
As evidências científicas, comprovadas em estudos e pesquisas realizadas por diversas áreas de conhecimentos, tais como as ciências organizacionais e as neurociências, principalmente os ramos da neurociência cognitiva, da psicologia comportamental e da psicologia positiva, com contribuições da Filosofia, da Educação e da Administração, particularmente o ramo de negócios e liderança, indicam os conhecimentos fundamentais para a formação e desenvolvimento dos profissionais que atuam em assessoria pessoal e profissional, visando à potencialização pessoal para o desenvolvimento das competências de gestão e autodesenvolvimento. 
A formação proporcionará ao profissional o desenvolvimento de competências inerentes ao desenvolvimento de processos de coaching aplicados à gestão de projetos institucionais.  Para tanto, a matriz do curso ofertará disciplinas que subsidiarão a compreensão dos fundamentos, ferramentas e métodos para atuação profissional. 

A dinâmica das atividades do curso oportunizará vivências e trocas de experiências profissionais, pautadas em metodologias ativas e metacognição, favorecendo a aprendizagem contextualizada.  

III – Objetivos

Geral

Desenvolver formação profissional para atuação em Coach aplicado à Gestão de Projetos Institucionais. 
Específicos:

· Conhecer os fundamentos, as ferramentas e os métodos para desenvolver processos de coaching aplicados à gestão de Projetos institucionais; 

· Istrumentalizar profissionais para atuação em processos de coaching - grupos e líder coach - aplicados à gestão de projetos institucionais;
· Elaborar e aplicar projeto de assessoramento em processo de coaching aplicado à gestão de projeto institucional. 
IV - Público-Alvo

Profissionais diplomados em nível de graduação em Administração, Ciências Contábeis, Engenharia, Comunicação, Educação e áreas afins. 
VI – Ementário e Bibliografia

	DISCIPLINAS
	C/H

	1 Projetos – Estrutura e processos 
	30

	2 Fundamentos do Gerenciamento de Projetos 
	30

	3 Gerenciamento da qualidade em projetos 
	30

	4 Gerenciamento de custos em Projetos 
	30

	5 Gerenciamento da Comunicação, Marketing Pessoal e Empresarial
	30

	6 Planejamento estratégico
	30

	7 Ética e Atuação do Coaching 
	30

	8 Ferramentas Básicas do Coaching 
	30

	9 Gestão por competência e Relações Interpessoais
	30

	10 Líder Coach e Desenvolvimento de Equipes de Alto Desempenho
	30

	11 Coaching aplicado ao Gerenciamento de Projetos
	30

	12 Metodologia Científica e da Pesquisa 
	30

	13 Projeto Final de Curso
	60

	Carga horaria Total
	420
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